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28ª ASSEMBLEIA SINODAL 

Joinville/SC, 24 de maio de 2025 
RELATÓRIO DO PASTOR SINODAL – ano-base 2024 

 

Compartilhar a generosidade de Deus: esse é o convite especial para 2025. Mas o que é 
mesmo generosidade? 

Em nosso dia a dia, ouvimos: seja uma pessoa generosa! Quer dizer, seja uma pessoa 
bondosa. Outras vezes alguém diz: mas que “prato” generoso! Ou seja, quanta abundância 
nesse prato. Outras vezes, a generosidade é ligada à doação, autodoação, gratidão, 
bênção. Enfim, aponta para um gesto e atitude positiva, sem “segundos” ou “primeiros” 
interesses. 

Assim é o Deus em que cremos: é bom, cheio de misericórdia, de amor infinito. Faz surgir a 
criação da qual somos parte. Conduz a uma nova terra, a uma nova vida. Resgata dos 
descaminhos. Alcança redenção e salvação. Simplesmente, é generoso!  

Essa generosidade de Deus está presente em cada qual de nós. Nos movimenta, faz 
sonhar, estabelecer planos, e até Metas Missionárias. Só mesmo por sua generosidade é 
que somos o que somos. É o que nos faz ser felizes, seja em muitos momentos ou, ao 
menos, em poucos instantes. 

Sim, essa generosidade de Deus podemos compartilhar. É o convite que nos é feito. A partir 
da ação divina temos razões sem fim para gestos, atitudes e ações generosas. Com isso, a 
vida se torna mais bela, o mundo passa a sorrir mais. A generosidade pode acalmar 
corações, aquietar, devolver a paz. 

Compartilhe a generosidade de Deus em seu dia a dia nesse novo ano. Dito de outra forma: 
seja gentil – “gentileza gera gentileza”! Em Jesus Cristo, temos o testemunho maior de 
generosidade como podemos ver na palavra que diz: “Porque Deus amou o mundo de tal 
maneira que deu o seu Filho unigênito, para que toda pessoa que nele crê não pereça, mas 
tenha a vida eterna” (João 3.16). 

1. 200 Anos de Presença Luterana no Brasil 

A celebração de 200 Anos de Presença Luterana no Brasil no contexto do Sínodo Norte 
Catarinense esteve integrado a celebrações de toda Igreja em nível nacional. É claro que 
em cada contexto sinodal, houve peculiaridades no enfoque. A partir de proposta 
apresentada, Paróquias e Comunidades foram estimuladas a ações que demonstrassem a 
relevância e a diferença que a Igreja Luterana tem em seu entorno. Em alguns locais, essa 
tarefa foi assumida com muito vigor; em outros, nem tanto. 

O Domingo de Pentecostes foi o início das celebrações em nível sinodal, com encerramento 
em 31 de outubro. Quase todas as Paróquias celebraram: muitos sinos badalaram 
conjuntamente! Houve uma liturgia comum, com cânticos em comum, numa “grande 
comunhão presencial local e espiritual sinodal”. Na área diaconal, diversas ações de 
solidariedade foram desenvolvidas: coleta e distribuição de alimentos, coleta e distribuição 
de roupas, doação de sangue; além disso, houve ações de cuidado com a criação, através 
da coleta de materiais recicláveis, plantio de árvores. 
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Já na área de Educação Cristã Contínua, a ação de destaque foi a oferta da Revista Amigo 
das Crianças para crianças nascidas em 2017 – ação que tem continuidade em 2025. O 
propósito foi motivar a continuidade do aprendizado da fé cristã e a importância da 
confessionalidade luterana. Na área de comunicação, houve ações de divulgação “para 
dentro e para fora” a existência da Igreja Luterana e suas instituições, através de breves 
vídeos distribuídos em redes sociais. Diversas comunidades e paróquias ainda 
confeccionaram ou contrataram outdoors divulgando o bicentenário em diferentes locais. 

Em alguns locais, comunidades e paróquias se mobilizaram para promover atividades 
culturais e artísticas em seu contexto local. Em Porto União, a Paróquia Vale do Iguaçu 
desenvolveu o Projeto A história da nossa gente: 200 anos de presença luterana no Brasil e 
140 anos no Vale do Contestado e no Extremo Sul do Paraná. Em outros locais, 
comunidades e paróquias participaram de desfiles cívicos, carregando banners alusivos ao 
Tema da Igreja e aos 200 Anos. Ainda, em outros locais, comunidades e paróquias 
realizaram promoções de impacto em seus bairros e integraram a celebração dos 200 Anos 
em eventos sociais locais em andamento. 

Outra ação sinodal de intensa mobilização foi em torno da Campanha Missionária Vai e 
Vem. Houve a intenção expressa de sensibilizar e motivar para a oferta especial, a partir da 
tríade: FÉ em Jesus Cristo, GRATIDÃO a Deus e COMPROMISSO missionário. A meta era 
alcançar R$ 200.000,00 em arrecadação em nível sinodal, a fim de impulsionar novos 
projetos missionários e ajudar a fomentar o surgimento de novas comunidades em locais 
onde a Igreja ainda não está presente. Foi obtido um crescimento de 52% em relação ao 
ano anterior, resultando em R$ 146.028,65. Gratidão! 

Em diversas Câmaras de Vereadores e Vereadoras, nossa Igreja foi homenageada. Assim 
também na Assembleia Legislativa de Santa Catarina. Nosso agradecimento às lideranças 
políticas pela iniciativa de destacar os 200 Anos de Presença Luterana no Brasil. 

Enfim, de modo geral, o propósito de motivar comunidades e paróquias a destacarem em 
seus contextos locais essa efeméride é positiva pela mobilização alcançada. Fica a gratidão 
às pessoas que construíram nossas comunidades em tempos passados. Fica a gratidão a 
quem zela com muito amor, dedicação e carinho da missão de Deus através de nossas 
comunidades no tempo presente. Nas mãos de Deus e aos pés da cruz de Cristo, 
colocamos nossa perspectiva futura por uma Igreja cada vez mais acolhedora, inclusiva e 
missionária em fidelidade ao Evangelho. 

2. Fórum de Missão – Metas Missionárias 2025-2030 

Se, de um lado, houve um olhar retrospectivo em razão da celebração dos 200 Anos de Presença 
Luterana no Brasil, também houve, desde 2022 e intensamente em 2024, um olhar prospectivo. O 
Fórum de Missão de abril de 2024, em nível nacional, teve uma função-chave nesse sentido. 
Todos os Sínodos da Igreja estiveram presentes com suas representações, além de inúmeras 
instituições que integram a presença missionária e diaconal da Igreja. 

Particularmente, participei de todo processo de construção: desde as primeiras reuniões, na 
elaboração do questionário enviado a paróquias e comunidades com função paroquial e 
demais participantes, na sistematização e apresentação dos resultados, organização do 
Fórum de Missão, na construção das Metas Missionárias a partir das inúmeras 
contribuições, na aprovação no XXXIV Concílio da Igreja, no desenvolvimento do “Caderno 
das Metas” e, agora, em assessorias para a realização e execução de Planejamentos 
Missionários locais. 
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As Metas Missionárias 2025-2030 são duas: 

1º - Fortalecer a vitalidade comunitária e o crescimento integral da Igreja. 

2º - Fortalecer a incidência do testemunho público da Igreja. 

Todas as unidades de missão da Igreja são chamadas a analisar as atividades que realizam se 
confluem com essas Metas Missionárias. Tudo que realizamos enquanto Igreja precisa 
promover a Cristo, seu Reino, fortalecendo a vivacidade comunitária, estimulando o crescimento 
integral, repercutindo sua relevância como testemunho público em seu contexto. 

Ao realizar planejamentos missionários, a partir das Metas Missionárias 2025-2030, é 
fundamental ter presente a missão, a visão, os princípios e os valores que temos como 
Instituição. Vejamos: 

Nossa missão: Anunciar e viver o Evangelho de Jesus Cristo, estimulando a sua vivência 
pessoal na família, na Comunidade, na sociedade brasileira e no mundo, promovendo o 
amor, a justiça e a paz. 

Nossa visão: Ser Igreja de Comunidades atrativas, inclusivas e missionárias, que atuam em 
fidelidade ao Evangelho de Jesus Cristo. 

Nossos princípios: 

Somente Cristo – Somente em Cristo há salvação. 

Somente a Graça – A salvação é dádiva de Deus, dada sem nosso merecimento. 

Somente a Fé – Deus nos torna pessoas justas mediante a fé em Jesus Cristo. 

Somente a Escritura – A fé em Cristo e o testemunho do Evangelho têm seu alicerce 
unicamente na Sagrada Escritura. 

Nossos valores: Liberdade Cristã, Sacerdócio Geral, Discipulado, Diaconia, Diversidade, 
Cuidado com a Criação, Sustentabilidade, Unidade, Ecumenicidade, Equidade. 

O desafio é criar um alinhamento geral em nível nacional como Igreja, a partir das Metas 
Missionárias 2025-2030, respeitando e valorizando diferenças existentes em termos 
teológicos e práticos, integrando-as na ampla diversidade de jeitos e formas de testemunhar 
a obra de Cristo. No Caderno das Metas Missionárias, estão “métricas”, indicadores com 
percentuais e prazos, para avaliar a implementação das respectivas ações estratégicas 
estabelecidas. É fundamental que, em reuniões de diretorias, presbitérios e encontros de 
liderança de diferentes áreas o Caderno das Metas Missionárias seja estudado e refletido. 

3. Eventos Formativos 

Para bem servir, é necessário bom preparo. É nesse sentido que têm sido ofertados 
cursos, seminários e encontros em diversas áreas e para diversos públicos pelo Sínodo 
Norte Catarinense, como também pela Igreja nacional. Dentre o que foi disponibilizado em 
2023, está: 

a) Seminário para Lideranças de Grupos de Pessoas Idosas; 

b) Encontro Sinodal de Grupos de Pessoas Idosas; 

c) Encontro de Presidentes, Tesoureiras e Tesoureiros; 

d) Seminário para Secretárias Paroquiais; 
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e) Seminários na área de Educação Cristã Contínua, abrangendo os três Núcleos: 
Cantando no Culto Infantil, Capacitações para Orientadores e Orientadoras 
Iniciantes, Missão Criança, Contação de Histórias Bíblicas, Capacitação para 
Lideranças de Ensino Confirmatório; 

f) Seminário da Legião Evangélica Luterana – LELUT; 

g) Programações da Ordem Auxiliadora de Senhoras Evangélicas – OASE; 

h) Seminários na área da Música: instrumentistas, coros infanto-juvenis, Seminário de 
Rodeio; 

i) Encontros de Coros – nos três Núcleos; 

j) Seminário para Lideranças de Juventude; 

k) Sistema Integrado de Gestão – SIG: encontros para Lideranças; 

l) Inúmeras foram as ofertas de cursos e seminários on-line, disponibilizados por 
diferentes secretarias e coordenações nacionais da Igreja. 

Gratidão a todas as pessoas e coordenações dos Setores de Trabalho que, de forma 
voluntária, se dedicaram ao planejamento, organização, condução e realização das 
inúmeras capacitações e qualificações de lideranças no âmbito do Sínodo Norte 
Catarinense em 2024. 

4. Eventos Ministeriais 

Em 2024, o acompanhamento a Ministras e Ministros e familiares igualmente continuou a acontecer 
através de visitas presenciais, contatos telefônicos e por outros meios eletrônicos. Algumas situações 
foram acompanhadas com maior intensidade em razão de algumas peculiaridades. 

Manifesto gratidão a cada qual por sua dedicação carinhosa ao ministério, bem como 
às lideranças locais que, com zelo, cuidam de seu Ministro ou de sua Ministra. 
Agradeço à Equipe de Pastoral Sinodal que auxilia no planejamento, condução e cuidado a 
Ministras e Ministros e familiares. 

4.1 Conferência Ministeriais 

Em nível sinodal, aconteceram as seguintes Conferências Ministeriais: 

a) Vitalidade & Crescimento Integral: aprendendo com Neemias, nos dias 19 e 20 de 
março, com assessoria do P. Dr. Roger Marcel Wanke, em Rodeio; 

b) 2º Simpósio de História da Igreja: 200 anos de presença luterana no Brasil – 
retrospectiva e perspectivas, nos dias 28 a 29 de maio, em São Bento do Sul; 

c) Com quem eu me aconselho?, em 05 de novembro, com assessoria do Psic. Carlos 
“Catito” Grzybowski, em São Bento do Sul. 

Além das Conferências Ministeriais Sinodais, a cada dois ou três meses também 
acontecem as Conferências Ministeriais de cada Núcleo. A participação nas 
Conferências Ministeriais é compromisso de cada Ministra e Ministro, a partir de sua 
Ordenação, descrito no Estatuto do Ministério com Ordenação, Art. 42: para estimular a 
comunhão, integração entre ministérios, orientações teológicas, esclarecimento e 
observância das normas eclesiásticas planejamento de atividades e crescimento pessoal. 
Diretorias e Presbitérios são corresponsáveis pela participação de seu Ministro e de sua Ministra 
nas Conferências Ministeriais, uma vez que a não participação deixa a Paróquia fora das reflexões 
e definições em andamento em âmbito sinodal e nacional de nossa Igreja. 
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4.2 Despedidas: 

a) Pastora Lígia Marli Schünke – deixou de atuar na Paróquia Bom Jesus, Vila Nova, 
Joinville; passou a atuar como Capelã da Instituição Bethesda, em Pirabeiraba, Joinville; 

b) Pastor Bernt Emmel – deixou de atuar na Comunidade Cristo Bom Pastor, em Rio 
Cerro, Jaraguá do Sul; se tornou Pastor emérito; 

c) Pastora Barbara Kugel – deixou de atuar na Paróquia de Guaramirim; se transferiu 
para a Paróquia de Gaspar. 

4.3 Chegadas: 

a) Pastor Euclydes Brasílico Lira de Melo Vieira Magalhães – assumiu funções 
ministeriais na Paróquia Martinho Lutero, em Garuva; 

b) Pastor Cícero Camillo Júnior – assumiu funções ministeriais na Paróquia Cristo 
Libertador – CEJ-UP, em Joinville; 

c) Pastora Taciana Höring Júnior – assumiu funções ministeriais na Paróquia São 
Lucas – CEJ-UP, em Joinville; 

d) Diácona Ma. Méris Gutjahr – assumiu a coordenação de Diaconia da Comunidade 
Evangélica de Joinville – União Paroquial; 

e) Missionário Tiago Francisconi – assumiu funções ministeriais na Comunidade 
Betesda, em Itapoá; 

f) Pastor Romolo Schwartz – assumiu funções ministeriais na Comunidade Cristo Bom 
Pastor, em Rio Cerro, Jaraguá do Sul; 

g) Pastor Augusto Cesar Klug – assumiu funções ministeriais na Paróquia de Guaramirim; 
h) Pastora Sabina Decker de Souza – assumiu funções ministeriais na Paróquia Bom 

Jesus, Vila Nova, Joinville; 
i) Pastor João Carlos de Souza – assumiu funções ministeriais na Paróquia Bom 

Jesus, Vila Nova, Joinville. 

O quadro sinodal de Ministras e Ministros em atividade em Paróquias ou com 
Reconhecimento de Atividade Ministerial (RAM) em alguma Instituição ligada à Igreja, está 
assim constituído nessa data: 

Ministério Contestado Jaraguá do Sul Joinville Total 
 Fem Mas Fem Mas Fem Mas  
Pastoral 4 5 3 18 5 19 54 
Diaconal     2  2 
Missionário      2 2 

Além desse conjunto, há três Ministras e um Ministro com Termo de Atividades em forma de 
voluntariado, bem 33 Ministros e Ministras Eméritas no âmbito do Sínodo. 

5. Auxílios solidários 

O que ainda marcou profundamente 2024, de um lado, foi a tragédia climática no Rio 
Grande do Sul. Algo inesperado e desesperador. Localidades foram destruídas, famílias 
dicaram sem casa e sem pertences. Comunidades viram suas edificações inundadas e 
materiais litúrgicos e históricos perdidos. 

De outro lado, foi despertada a solidariedade diaconal em nosso contexto de Sínodo Norte 
Catarinense de forma extraordinária. Comunidades, paróquias e instituições se mobilizaram 
para enviar roupas, materiais de limpeza, mantimentos e recursos financeiros para auxiliar a 
quem estivesse em necessidade. Foi um grande e intenso mutirão que se juntou a outras 
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iniciativas da Defesa Civil de Santa Catarina e a outras organizações. Algumas comunidades 
e paróquias do Sínodo apadrinharam diretamente comunidades atingidas pela catástrofe, 
além de contribuírem para a campanha nacional de arrecadação de recursos financeiros. 

Como Sínodo Norte Catarinense, houve uma contribuição direta ao Fundo Nacional no valor 
de R$ 10.000,00, proveniente de recursos orçamento ordinário. A partir do Fundo Sinodal de 
Solidariedade Missionária, houve auxílio de R$ 10.000,00 para cada um dos quatro locais 
indicados por Sínodos envolvidos: o Sínodo Vale do Taquari indicou a Comunidade de 
Cruzeiro do Sul/RS; Rio dos Sinos indicou a Comunidade da Paz, em Porto Alegre/RS; 
Nordeste Gaúcho indicou a Paróquia de São Sebastião do Caí/RS; e Centro Campanha Sul 
indicou auxílio em São Pedro do Sul/RS. 

Fica a gratidão a todas as pessoas que auxiliaram, dando um belo testemunho de sua fé em 
Jesus Cristo. 

6. Alguns destaques jubilares 

Menciono alguns dos eventos jubilares que aconteceram ao longo de 2024: 

a. 100 anos da Comunidade da Paz, de Santa Cruz do Timbó, Porto União; 

b. 50 anos da Comunidade Ecumênica Bom Pastor, em Massaranduba; 

c. 60 anos da Comunidade de Oxford, de São Bento do Sul; 

d. 90 Anos da OASE Lidia-Ruth, Centro, em São Bento do Sul; 

e. 70 Anos da OASE Cristo Consolador, de Pirabeiraba, Joinville; 

f. 20 anos da OASE Raio de Luz, da Paróquia Apóstolo Tiago, em Jaraguá do Sul; 

g. 135 anos da Comunidade de Rio Negro; 

h. 25 anos da Comunidade Betesda, de Itapoá. 

Gratidão a Deus pelas ocasiões especiais e por cada pessoa que faz parte da história jubilar. 

7. Agradecimentos 

Agradeço a minha família pelo apoio e compreensão em todos os momentos. Minha família 
é minha esposa, Pastora Elke Doehl, Capelã do Hospital Dona Helena, em Joinville; e meu 
filho Francisco e a nora Ana, residentes em Jaraguá do Sul. 

Assim também agradeço ao Pastor Vice-Sinodal Me. Cristiano Ritzmann pela parceria, diálogos e 
partilha de algumas atividades. O Pastor Cristiano, em muitas ocasiões, tem estado presente em 
eventos em que, pelo acúmulo de tarefas, não tenho conseguido assumir. 

Agradeço à Secretária Administrativa Renate Pfeiffer Surges por sua disposição, dedicação 
e presteza em todos os momentos. Sua preocupação sempre é com a excelência no 
acolhimento e entrega em seus afazeres. Gratidão a Deus pelos dons, habilidades e 
capacidades que Deus me concedeu e que posso colocar a serviço de sua missão. 

Muito obrigado à Diretoria Sinodal por sua dedicação e seriedade no trato de todos os 
assuntos e demandas. Em especial, o agradecimento ao Presidente Roberto Luiz Carneiro 
pela presteza e zelo pelo bom andar do Sínodo Norte Catarinense. 

Joinville, maio de 2025. 

Pastor Sinodal Dr. Claudir Burmann 


