Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil — [ECLB
XXXV Concilio — Florianopolis, 26 a 30 de agosto de 2026

Candidatura para o cargo de

Pastor Presidente da IECLB

P. Odair Airton Braun

Idade: 56 anos
Residéncia: Curitiba/PR
Sinodo: Paranapanema

Membro da Comunidade da Consolacao
Curitiba/PR

Informacoes pessoais

e Nascido em Palmitos/SC, a 20/02/1970
e (Casado com a Pastora Vera Immich

Formacao

e Teologia - Faculdades EST
e Administracao - Universidade Tuiuti do Parana
e Pés-graduado em Aconselhamento Pastoral - Faculdades EST

Atividades exercidas

e Estagio em Curitiba e Periodo Pratico em Blumenau
e Pastor na Pastoral da Consolacéao, em Curitiba
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e Capelao Hospitalar, Ouvidor, Secretario Geral, Gerente de Operagodes e
Diretor Geral do Hospital Universitario Evangélico de Curitiba

e Pastor Sinodal do Sinodo Paranapanema

e Pastor 1° Vice-Presidente e Secretario de Missao da IECLB

Motivacao para a candidatura

Meu compromisso com nossa lgreja é claro: comunidades dindmicas que geram
uma lgreja forte e fiel ao Evangelho; isso requer esforgo conjunto entre a
Presidéncia, Sinodos e Comunidades. Destaco:

1. As Metas Missionarias sao fruto de um mutirdo de reflexao, estudo e decisao;
desafiam e envolvem; visam fortalecer a vitalidade comunitaria, o crescimento
integral e a incidéncia publica da Igreja; sdo pardmetro para decisdes e agdes.

2. APalavra de Deus € o centro da nossa caminhada de fé e orienta a atuagao
dalgreja; o estudo biblico individual e comunitario tem um valor imensuravel
para a espiritualidade e precisa ser continuamente fomentado.

3. Nossa identidade e confessionalidade se ancoram nos documentos da
Reforma; a Confissdo de Augsburgo e o Catecismo Menor séo a referéncia; essa
identidade e confessionalidade precisam perpassar a vida celebrativa; sdo um
grande tesouro na unidade da Igreja, um compromisso central.

4. Evangelizacao: anunciar Jesus Cristo como Salvador é tarefa essencial da
Igreja; promover a evangelizagdo é fundamental para fortalecer quem esta no
Caminho e levar a palavra da Verdade a quem ainda nao foi alcancado.

5. Formacao: a formacgao teoldgica e de liderangas comunitarias € estratégica;
sustenta o futuro da Igreja e exige investimentos permanentes, além do
financeiro; abrange o Ministério com Ordenacéo e o Sacerddcio Geral.

6. Diaconia: a valorizagcdo da criacdo de Deus € compromisso evangélico;
Diaconia ¢é a fé vivida na pratica do amor e do cuidado com as pessoas e com a
criacao de Deus, promovendo a transformacao, justica e reconciliacao,
testemunhando a generosidade de Deus.

7. Governanca e Gestao: processos seguros, ageis e democraticos sao
indispensaveis.

a. Pastoras e Pastores Sinodais ocupam lugar teoldgico-pastoral central que
precisa ser constantemente qualificado em apoio a Presidéncia nas decisoes,
fortalecendo a sinodalidade.

b. A Secretaria Geral tem papel fundamental — otimizar sua estrutura,
processos e fluxos, visando a economicidade, auxiliando nos processos de
decisao.
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c. Sustentabilidade: intensificar o planejamento missionario € um caminho
para fortalecer o comprometimento com a missao de Deus; isso requer
sensibilizacdo continua na perspectiva da fé, gratidao e compromisso.

d. Comunicacao: tem papel estratégico para a Igreja; Evangelho é
comunicacgao das Boas Novas; o uso das melhores ferramentas de
comunicacao traz eficiéncia e eficacia.

Nesse momento, oriento-me no conselho de Jetro, conforme Exodo 18: exercer a
liderangca com pessoas capacitadas, trabalhando em equipe, com bons
diagndsticos, delegando fungdes; e, acima de tudo, em Jesus Cristo que ensinou
a atuar, ouvindo, visitando e estando junto com as pessoas.

Com humildade, coloco-me a disposicao para a funcao de Pastor Presidente da
IECLB, comprometido com a fidelidade confessional e a eficiéncia institucional.
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